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摘　 要：知识可分为关于自然的技术知识和关于人类自身的制度知识，主流经济增长理论强调技术知

识对经济增长的作用，却忽视了制度知识对经济增长的作用；制度知识分布状况决定了技术知识作用于经

济增长的可能性及充分性，应将全部知识纳入经济增长分析框架。 知识在经济增长中的运用实际上就是人

力资本优化的结果，人力资本不仅体现为技术知识，而且体现为制度知识，即人力资本的第二特征。 着力提

升人力资本，特别是提高制度知识水平是经济发展的根本途径。
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　 　 经济增长是各国（地区）普遍追求的目标，也是

经济学着力解决的问题。 纵观主流经济学的发展，
从重农主义强调土地的作用到重商主义强调市场

的作用，到古曲主义和新古典主义综合强调各类生

产要素（当然包括土地）和发挥市场效率等的作用，
都展示出这样一幅图景：人们在分析经济增长时，
越来越多地把各类相关要素纳入分析框架，从而越

来越客观、准确地描述现实经济增长过程以及各因

素所起的作用和其存在的原因，推动了经济学的发

展，进而提高了人们调控经济发展的能力。 但是，
一个比较明显的问题却还没有引起人们的足够重

视：人之所成为经济活动的主体并在一定程度上掌

控经济活动的均衡发展的根本原因，在于人区别于

其他物种而具有智能生命的特质，换句话说，就是

人类可以通过知识积累提高其“掌控经济活动”的

能力，而这正是我们推进经济增长的根本，但是这

点却在很大程度上被主流经济学所忽视。 本文拟

通过对经典经济增长理论的反思，探讨人类知识，
尤其是制度知识在经济增长中的作用。

一、经济增长理论的反思及问题的提出

人类的知识不论怎样区分，基本上可以概括为

关于自然的知识和关于人类自身的知识两类，前者

是人类探知和改造自然的技术性知识，而后者是关

于人类自我组织的知识，可分别称之为“技术知识”
和“制度知识”。 如果说各种经济增长理论中涉及

知识的作用，大体都是指技术知识对经济增长的作

用。 不论是李嘉图强调资本有机构成提高的传统

经济增长，还是马歇尔的新古典主义增长，最终都

只是把知识对经济增长的作用局限于技术知识的

作用。 直至当前，人们在研究知识对经济增长的作

用时，大都是指技术知识在推动经济增长中的作

用，如往往将信息技术作为知识的典型代表。 这种

认识的主要原因，不仅在于经济增长分析中的新古

典主义倾向，而且在于人们注重于从定量上确定知

识在经济增长中的作用，而技术知识更容易量化。
但是，从现实经济增长来看，人类的制度知识

直接影响到社会经济制度的形成和有效性（张尚

毅，１９９８ａ），进而影响甚至决定经济增长的方式和

成果。 新古典主义的一个最基本特征是在经济分

析中不考虑制度对经济的影响，将经济制度视为经

济分析的外生因素；而李嘉图的传统增长理论虽然

涉及制度因素，但是并没从知识的角度进行这方面

的分析。 事实上，我们从经济增长理论的基本发展
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脉络可以看到这点。
随着经济的发展以及人们对经济发展的要求，

经济增长理论也不断发展演变，从重农主义到重商

主义等无不如此。 现代经济增长理论源于哈罗德

和多马的经济增长模型，他们假定技术等经济变量

不发生改变，从资本和储蓄的相互关系引出经济增

长模型，从而推出一个最优经济增长路径，并以此

提出经济增长的制约因素。 作为新古典主义的继

承者，哈罗德等人在其模型中沿袭了新古典主义传

统，将经济增长直接与储蓄转化为资本联系起来，
指出经济发展主要取决于资本的投入量，但这只是

从一个方面论证了经济增长的因素。 随着新古典

主义增长模型的发展，产生了以索洛模型为代表的

新的经济增长模型。 索洛模型以定量分析的方法，
引入劳动、技术等变量，从而使经济增长不仅和资

本，而且和劳动、 技术的变化联系起来 （索洛，
１９８８）。 经济学的发展使人们可以用定量方法分析

出技术对经济的具体贡献①，索洛在这方面作出了

杰出贡献，他通过设立和技术有关的规模变量，分
析出技术进步对经济增长的贡献度②。 新古典主义

经济增长模型强调资本、劳动、技术等经济变量对

经济增长的贡献，但制度等经济变量依然被排除在

经济增长分析之外。
引入技术变量，实质上是在一定程度上将知识

引入经济分析中，新古典主义经济增长理论可以从

定量的角度论述知识、技术等经济变量对经济的贡

献度。 如丹尼森曾估算出美国在 １９４８—１９７３ 年的

经济增长有 ２８％左右归因于知识的进展（索洛 等，
１９９１） ２５６。 这些关于知识对经济增长作用的论述，引
起了人们对知识对经济增长作用的重视，一些学者

也逐渐将知识纳入经济增长分析之中，从而使知识

在经济增长分析中由外生变量内生化。 然而，真正

将知识明确引入经济增长分析的是保罗·罗默。
罗默所提出的新经济增长理论，进一步从技术分解

出知识对经济增长的重要性。 与索洛不同的是，罗
默的经济增长理论不仅使经济分析能预测经济的

长期趋势，而且可以将经济的短期变化预测出来，

从而能更准确地测量知识对经济发展的贡献。 新

经济增长理论明确指出经济增长并不依赖于劳动

力的增长，进而提高了人们对知识在经济增长中作

用的认识（Ｒｏｍｅｒ，１９８６）。
知识在经济增长中的重要性被人们发现并重

视，得益于现实的经济发展，也得益于于经济学的

发展。 经济学中经济增长理论的发展，向我们展示

了这样一幅图景：经济实践和经济理论相一致，而
经济理论又往往超越经济实践，给经济实践以指

导，而这在很大程度上要归功于人类关于经济增长

的知识的进展。 目前，主流经济增长理论虽然将各

种生产要素纳入经济增长分析中，但是对于知识在

经济增长中的作用，主要强调了技术知识的作用，
忽略了制度知识的作用，也没有较为普遍地指明各

类知识（特别是制度知识）分别在经济增长中所起

的作用。 因此，其无法说明为什么知识（实际上是

技术知识）在一些经济态中的作用较强，而在另一

些经济态中的作用相对较弱；更无法回答为什么技

术主导的经济增长发生在一些国家或地区，而不发

生在其他国家或地区。 因此，要将知识真正引入经

济增长分析中，不能仅从技术知识方面着手，还要

将人类关于自身的知识纳入其中。 由于新古典义

传统理论在技术知识方面作了比较系统的论述，下
文着重分析制度知识对经济增长的作用。

二、经济增长的知识基础

当我们依赖于自然资源推进经济增长时，自然

会得出增长存在极限的结论（米都斯，１９９７）；而新

经济增长理论对增长极限进行了否定，提出由知识

所决定的增长递增效益。 今天，在现实经济中出现

的更多地依靠技术知识而相对较少地依靠其他资

源推进经济增长的现象，正如罗默所说的那样，从
本质上来说只不过是人类对于自然界认识的深化

以及运用这些技术性知识推进经济增长。 但是，由
于主流的经济增长理论继承了新古典主义传统，虽
然指出了知识对经济增长起着十分巨大的作用，却
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①

②

和大多数经济理论一样，通过将实际经济数据引入经济增长模型，进而推导出各个变量的具体效应，是在数理上有说服

力的方法，正如马克思所指出的那样：“一门科学只有在它成功运用数学时，才算达到了真正完美的地步”（拉法格，１９５７）。 经

济学也正因为充分运用了数学成果，从而使其成为真正的科学，经济增长才得以在一定程度上为人类所掌控。
索洛采用美国 １９０９—１９４０ 年经济发展的有关数据，估算出美国平均经济增长率中技术进步的贡献约占 ５１％左右；而对

１９０９—１９４９ 年美国非农部门的估算，这个比例提高至 ８７．５％，并且在这 ４０ 年中后半部分技术进步的贡献约为前半部分的 ５．８３
倍（索洛 等，１９９１） １１。 这些实证数据不仅验证了技术对经济增长的贡献，而且也说明了随着经济发展，技术对经济增长的作用

越来越大。



不能用人类全部知识的进展来解释经济增长，也正

因为如此，无法解答我们前述的一些基本问题。
奥地利学派学者哈耶克在他的有关论著中将

人类知识作为经济分析的基础，指出“均衡仅仅以

人们在试图执行可能达到均衡的初始计划的过程

中确实获得的知识为基础”（哈耶克，１９８９），从而将

知识完全融入整个经济分析中，这种无区别地将人

类关于自然的知识和人类自身的知识融入经济分

析，与国际经合组织关于知识经济中知识的基本认

识是一致的。 用人类全部知识解释经济增长所要

说明的问题是，社会经济均衡并非如新古典主义经

济学假设的是具有同质性经济主体的均衡，而是具

有异质性经济主体（拥有不同量和质的关于自然和

自身的知识）的均衡，这就必须解决异质性经济主

体相互耦合的问题，必须明确具有不同知识的经济

主体之间为什么存在相互冲突，怎样才能相互耦

合，进而达到均衡，保持一个经济态的稳定与发展

（张尚毅，１９９８ｂ）。 从制度知识的角度，我们可以比

较容易解决这个问题，因为不同的经济主体不但具

有不同的个性知识，而且具有作为耦合基础的共性

知识，这些知识就是我们所称的知识传统；知识传

统决定了一个经济态可能具有的经济制度优化水

平，从而也就决定了该经济态可能接受或者拥有的

技术知识水平，进而呈现出与之相适应的经济增长

水平①。 正如诺思所指出的那样，“制度框架为经济

增长提供了一个适宜的环境”（诺思，１９８９）。 总之，
具有不同知识水平（包括制度知识和技术知识）的

经济主体决定了经济均衡状态的不同，从而使经济

发展呈现出不同的阶段性特征。
我们认为当一个经济态的人群中关于制度知

识的分布程度相对较低时，是不可能产生出更有效

率的经济制度的。 因此，具有足够多的不断优化的

制度知识的人群就成为一个经济态不断进化的基

础。 这仅仅是从经济态自组织内部看问题，如果考

虑到经济增长不仅是自组织内部进化的结果，而且

还可以通过获得外部性知识来实现，那么，具有先

进的制度知识，或者更通俗地讲具有前沿性制度知

识的人群分布状况，将决定一个经济态进化的可能

性，从而决定经济增长状况。 因此，人类经济发展

与进步的历史，从实质上看就是人类各种经济制度

进步的历史，各类不同的经济制度决定了经济可能

达到的增长程度。 因此，经济增长（包括我们今天

所说的知识经济）事实上都是人类技术知识和制度

知识共同进步的结果。
经济发展是人类知识普遍发展的结果，人类关

于自然和自身的知识逐步深化过程也就是经济增

长随之加快的过程。 不同阶段的知识构成了经济

发展的相应阶段的基础，也就是说，人类对自然和

自身不同的认知阶段实现了不同程度的经济增长。
每一个时代都有着自身前沿的知识，这是一个经济

态乃至一个社会发展与进步的充要条件。 社会经

济发展虽然在传统知识的基础上进行，但是，如果

没有社会前沿性知识的普遍发展，那么，这个经济

态将停留在原有的基础上。 这就是为什么有些国

家和地区在经历了一定发展以后，停留在不发达陷

阱的原因。 然而，这仍然无法回答这些国家和地区

为什么没有将他们的前沿性知识运用于经济发展

和社会进步的这个问题。 关于这点罗默也没有给

出答案，他虽然指出了技术知识的增长递增效益，
但是没有指出一个经济态为什么要运用前沿性技

术推进经济增长。 诺思对此作出了解答，他认为一

些国家和地区之所以停留在不发达陷阱的关键原

因，在于没有制订或实施诱致这些前沿性知识运用

于经济的经济制度，“正是人类组织的成功或失败

决定着社会是进步还是倒退” （诺思，１９９９２）。 对

此，汪丁丁（２００１）作出了更进一步的分析，他认为

人类社会经济制度不断完善的原因在于人类关于

制度的知识不断丰富，在探索过程中，人类代代相

传、不断积累的关于制度的知识构成知识传统，而
在知识传统基础上的制度创新引发了技术知识的

不断进步。 因此，人类在推进经济增长过程中必须

全面地运用关于自然的知识和关于自身的知识，从
而实现经济增长以技术进步为主导，进而使知识成

为经济增长的基础。 这个基础既得益于人类关于

自身知识的进展———实现经济制度的演进，同时也

得益于人类关于自然知识的进展———实现生产技

术的进步，进而在两方面的共同作用下实现以知识

为基础的经济增长。
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① 这点我们可以从中国以及许多国家经济发展的历史事实看到。 中国近代的落后并非在于不知道当时西方世界技术知

识的发达程度，也引进过在当时较为先进的技术，但是，仍然无法改变中国落后的经济社会状况；反之，一些国家（如日本）在近

代的崛起也不是因为比我们更多地了解当时先进的技术知识。 决定经济发展差异的关键在于我们关于制度知识的缺乏，或者

说拥有先进制度知识的人很少，不足以自我产生或接受新的经济制度。



三、制度知识：人力资本第二特征

知识对经济增长的递增作用，我们可以视为知

识的经济化。 知识依托于人类自身，知识所表明的

经济特征和人力资本有着十分密切的关系。 经济

学家在研究知识对经济的作用时，几乎无一例外地

要论及人力资本。 从相互关系上来说，人力资本和

知识是相互依存的，这点我们可以从经济以及经济

学发展史中看到。 费雪在 １９０６ 年发表的《资本的

性质与收入》一文中首次提出人力资本的概念，并
将其纳入经济分析的理论框架中；１９３５ 年美国经济

学家沃尔什发表了《人力资本观》，明确地指出了人

力资本和个人知识的相互性，也进一步强调了受教

育的经济意义；其后，舒尔茨系统阐述了人力资本

在经济中的作用，指出通过对成人和儿童进行教

育、提高他们健康状况等本身就是资本积累。 从舒

尔茨等人的基本观点中我们可以发现，和物质资本

相对应的人力资本应用于经济活动的过程从本质

上来说就是知识的经济化。 知识在经济增长中的

运用实际上就是人力资本优化的结果，这和我们在

现实经济发展中所看到的现象是一致的。
人力资本的积累和经济发展是一致的，人力资

本在全部资本中比例越高，知识经济化程度也越高。
有关研究表明，一国人力资源占世界的比重与其国民

生产总值占世界的比重基本是一致的，如美国人力资

源占世界比重居前，其国民生产总值比重也居世界前

列（李仲生，２００６）。 值得注意的是，教育是决定与现

代经济增长相适应的人力资本的主要因素，也是现代

人类获得知识的主要途径。 从一定意义上来说，教育

发达程度决定了一个国家或地区的知识分布状况，从
而也就决定了其经济增长状态①。

技术知识可以通过实验的方法获得，我们可以

视其为人力资本的第一特征；制度知识是不能通过

实验的方法获得的经验性知识，我们可以视其为人

力资本的第二特征。 可以说，人类经过长期积累的

制度知识是制度创新的基础，具有相应制度知识的

人群数量和分布状况与制度创新之间服从概率分

布。 而从概率的角度看，人群制度知识的分布将依

大数定律收敛于某一期望值，这个期望值代表制度

的优化程度。 比如，中国改革开放以来，之所以受

教育程度相对较高的地区经济增长较快，是由于这

些地区有较多具有相应制度知识的人群。 另外，从
技术水平相对较低的不同地区利用后发优势发展

的不同成效来看，一个地区能够吸收和消化的技术

水平取决于其制度优化程度，也就是说其现实技术

知识的先进程度决定于制度知识。 正如诺思所指

出的那样：“尽管可以利用其他社会的成就，发达国

家和欠发达国家之间的差距却在继续扩大”（诺思，
２０１３），分析其中的原因就在于欠发达国家人群的

制度知识分布状况不能支持先进技术的高效应用，
更不能促成新的技术创新。 因此，不论是从内部产

生技术知识，还是从外部引入技术知识，技术知识

对经济增长作用的发挥都将取决于制度知识的分

布状况，具有较先进制度知识的地区最终将成为发

达地区。 这给我们的启示是：着力培养人力资本，
特别是提高制度知识水平是一个国家或地区经济

发展的根本途径。

参考文献：
哈耶克．１９８９．个人主义与经济秩序［Ｍ］ ．北京：北京经济学院

出版社：５１．
拉法格．１９５７ 回忆马克思［Ｍ］ ．北京：人民出版社：７２⁃７３．
李仲生．２００６．美国的人力资源开发与经济发展［ Ｊ］ ．中国人力

资源开发（２）：３１⁃３４．
米都斯．１９９７．增长的极限［Ｍ］ ．长春：吉林人民出版社：１５１．
诺思．２０１３．理解经济变迁过程［Ｍ］ ．北京：中国人民大学出版

社：１５１．
诺思．１９８９．西方世界的兴起［Ｍ］ ．北京：华夏出版社：１７０．
诺思．１９９２．经济史中的结构与变迁［Ｍ］ ．上海：三联书店：６６．
索洛．１９８８．增长理论：一种说明［Ｍ］ ．北京：华夏出版社：３２．
索洛，等． １９９１． 经济 增 长 因素 分 析 ［Ｍ］ ． 北 京：商务 印 书

馆：２５６．
汪丁丁．２００１．知识动力学与文化传统变革的三类契机［ Ｊ］ ．战

略与管理（１）：７７⁃８１．
张邦辉，谭伟，邓淼．２００７．从人力资本角度看人均受教育年限

对区域收入差异的影响［ Ｊ］ ．石家庄经济学院学报（６）：
１２６⁃１２９．

张尚毅．１９９８ａ．从知识传统到交易费用的支付［ Ｊ］ ．探索（１）：
８１⁃８４．

张尚毅．１９９８ｂ．非均衡经济主体论［ Ｊ］ ．渝州大学学报（１）：
５７⁃６２．

Ｒｏｍｅｒ． １９８６． Ｉｎｃｒｅａｓｉｎｇ Ｒｅｔｕｒｎｓ ａｎｄ Ｌｏｎｇ⁃ｒｕｎ Ｇｒｏｗｔｈ ［ Ｊ］ ．
Ｊｏｕｒｎａｌ ｏｆ Ｐｏｌｉｔｉｃａｌ Ｅｃｏｎｏｍｙ（５） ． （下转第 １０６ 页）

９９

张尚毅：制度知识对经济增长的作用及人力资本第二特征

① 中国改革开放以来的发展证明了这点：经济发展比较快的地区，往往也也是教育水平相对较高的地区。 相关研究表明，
１９８２ 年，东部地区人均受教育年限是中西部地区的 １．３２ 倍，而到 ２００４ 年扩大到 １．５３ 倍（张邦辉 等，２００７）。



苏海泉，余岚，许加花．２０１３．大学生创业的人才测评［ Ｊ］ ．辽宁

工程技术大学学报（４）：４４０⁃４４２．
王重鸣．２００２．管理胜任力特征分析：结构方程模型检验［ Ｊ］ ．

心理科学，２５（５）：５１３⁃５１６．
仲理峰，时勘．２００３．胜任特征研究的新进展［ Ｊ］ ．南开管理评

论（２）：４⁃８．
左殿升，李兆智，刘泽东．２０１０．国内外大学创业教育比较研究

［Ｊ］ ．高等教育（５）：８４⁃８５．
左建军． ２０１１．论如何提高大学生依法创业能力［Ｊ］鄂州大学

学报（４）：３６⁃３８．

Ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ａｎｄ Ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｏｆ Ｃｏｌｌｅｇｉａｔｅ
Ｅｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐ Ｃｏｍｐｅｔｅｎｃｙ Ｍｏｄｅｌ

ＢＡＩ Ｑｕｎａ， ＣＡＯ Ｈｕａ⁃ｌｉｎｇｂ， ＺＨＵ Ｘｕｅ⁃ｍｅｉｂ

（ａ． Ｉｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌ Ｂｕｓｉｎｅｓｓ Ｓｃｈｏｏｌ； ｂ． Ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ Ｓｃｈｏｏｌ， Ｃｈｏｎｇｑｉｎｇ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ａｎｄ Ｂｕｓｉｎｅｓｓ
Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ， Ｃｈｏｎｇｑｉｎｇ ４０００６７， Ｃｈｉｎａ）

Ａｂｓｔｒａｃｔ： Ｂｙ ｔａｋｉｎｇ Ｃｈｏｎｇｑｉｎｇ ｃｏｌｌｅｇｅ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｅｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓ ａｓ ｔｈｅ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｏｂｊｅｃｔ， ｂｙ ｕｓｉｎｇ ｂｅｈａｖｉｏｒａｌ ｅｖｅｎｔ
ｉｎｔｅｒｖｉｅｗ ｍｅｔｈｏｄ ａｎｄ ｌｉｔｅｒａｔｕｒｅ ｒｅｔｒｉｅｖａｌ ｍｅｔｈｏｄ ａｎｄ ｓｏ ｏｎ ｔｏ ｍａｋｅ ｑｕｅｓｔｉｏｎｎａｉｒｅ ａｎｄ ｃｏｌｌｅｃｔ ｄａｔａ， ａｎｄ ｂｙ ｕｓｉｎｇ
ｅｍｐｉｒｉｃａｌ ｆａｃｔｏｒ ａｎａｌｙｓｉｓ ａｎｄ ｃｏｒｒｅｌａｔｉｏｎ ａｎａｌｙｓｉｓ ｍｅｔｈｏｄｓ ｆｏｒ ｄａｔａ ｐｒｏｃｅｓｓｉｎｇ， ｃｏｌｌｅｇｅ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｅｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐ
ｃｏｍｐｅｔｅｎｃｅ ｍｏｄｅｌ ｉｓ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｅｄ． Ｔｈｉｓ ｍｏｄｅｌ ｈａｓ ｔｈｒｅｅ⁃ｌａｔｉｔｕｄｅ ｉｎｃｌｕｄｉｎｇ Ａｄｖｅｒｓｅ Ｑｕｏｔｉｅｎｔ （ＡＱ） ｓｕｃｈ ａｓ ｔｈｒｅｅ
ｆａｃｔｏｒｓ ｏｆ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ａｂｉｌｉｔｙ， ｐｒｏｂｌｅｍ⁃ｓｏｌｖｉｎｇ ｓｋｉｌｌｓ ａｎｄ ｐｒｅｓｓｕｒｅ ｒｅｓｉｓｔａｎｃｅ ａｂｉｌｉｔｙ， Ｅｍｏｔｉｏｎ Ｑｕｏｔｉｅｎｔ （ ＥＱ）
ｉｎｃｌｕｄｉｎｇ ｆｏｕｒ ｆａｃｔｏｒｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｔｅａｍ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ ａｂｉｌｉｔｙ， ｓｅｌｆ⁃ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ａｂｉｌｉｔｙ， ｉｎｔｅｒｐｅｒｓｏｎａｌ ｒｅｌａｔｉｏｎｓｈｉｐ ａｂｉｌｉｔｙ
ａｎｄ ｓｏｃｉａｌ ｒｅｓｐｏｎｓｉｂｉｌｉｔｙ， ａｎｄ Ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ Ｑｕｏｔｉｅｎｔ （ ＩＱ） ｉｎｃｌｕｄｉｎｇ ｔｈｒｅｅ ｆａｃｔｏｒｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｔｈｅｏｒｙ ａｎｄ
ｓｋｉｌｌｓ， ｍａｒｋｅｔ ｇｒａｓｐ ａｂｉｌｉｔｙ ａｎｄ ｓｔｒａｔｅｇｉｃ ｄｅｃｉｓｉｏｎ⁃ｍａｋｉｎｇ ａｂｉｌｉｔｙ． Ｃｏｌｌｅｇｅ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｓｈｏｕｌｄ ｓｅｔ ｕｐ ｔｈｅｉｒ
ｅｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐ ｃｏｎｓｃｉｏｕｓｎｅｓｓ ａｎｄ ｉｍｐｒｏｖｅ ｔｈｅｉｒ ｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅ ｃａｐａｃｉｔｙ． Ｃｏｌｌｅｇｅｓ ａｎｄ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｉｅｓ ｓｈｏｕｌｄ ｅｎｈａｎｃｅ
ｔｈｅ ｅｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ａｎｄ ｉｎｎｏｖａｔｅ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ， ａｎｄ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔｓ ｓｈｏｕｌｄ ｐｅｒｆｅｃｔ ｓｅｒｖｉｃｅ ｓｙｓｔｅｍ ａｎｄ
ｏｐｔｉｍｉｚｅ ｅｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐ ｅｎｖｉｒｏｎｍｅｎｔ．
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ： ｃｏｌｌｅｇｅ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｅｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐ； ｅｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐ ｃｏｍｐｅｔｅｎｃｅ； Ａｄｖｅｒｓｅ Ｑｕｏｔｉｅｎｔ； Ｅｍｏｔｉｏｎ
Ｑｕｏｔｉｅｎｔ； Ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ Ｑｕｏｔｉｅｎｔ； ｅｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐ ｃｏｎｓｃｉｏｕｓｎｅｓｓ； ｅｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ；
ｅｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐ ｅｎｖｉｒｏｎｍｅｎｔ
ＣＬＣ ｎｕｍｂｅｒ：Ｆ０６９．９；Ｆ２９４．２１　 　 　 Ｄｏｃｕｍｅｎｔ ｃｏｄｅ：Ａ　 　 　 Ａｒｔｉｃｌｅ ＩＤ：１６７４⁃８１３１（２０１４）０６⁃０１００⁃０７

（编辑：南　 北；段文娟）
􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍􀪍
（上接第 ９９ 页）

Ｔｈｅ Ｅｆｆｅｃｔ ｏｆ Ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｌ Ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｏｎ Ｅｃｏｎｏｍｉｃ Ｇｒｏｗｔｈ
ａｎｄ ｔｈｅ Ｓｅｃｏｎｄ Ｆｅａｔｕｒｅ ｏｆ Ｈｕｍａｎ Ｃａｐｉｔａｌ

ＺＨＡＮＧ Ｓｈａｎｇ⁃ｙｉ
（Ｃｈｏｎｇｑｉｎｇ Ｎｏｒｍａｌ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ， Ｃｈｏｎｇｑｉｎｇ ４０００４７， Ｃｈｉｎａ）

Ａｂｓｔｒａｃｔ： Ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｃａｎ ｂｅ ｄｉｖｉｄｅｄ ｉｎｔｏ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｏｎ ｎａｔｕｒｅ ａｎｄ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｏｎ ｈｕｍａｎ
ｉｔｓｅｌｆ． Ｔｈｅ ｍａｉｎｓｔｒｅａｍ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｇｒｏｗｔｈ ｔｈｅｏｒｙ ｈｉｇｈｌｉｇｈｔｓ ｔｈｅ ｅｆｆｅｃｔ ｏｆ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｏｎ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｇｒｏｗｔｈ ｂｕｔ
ｏｖｅｒｌｏｏｋｓ ｔｈｅ ｅｆｆｅｃｔ ｏｆ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｏｎ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｇｒｏｗｔｈ． Ｔｈｅ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｄｉｓｔｒｉｂｕｔｉｏｎ ｓｔａｔｕｓ
ｄｅｔｅｒｍｉｎｅｓ ｔｈｅ ｅｆｆｅｃｔ ｏｆ ｔｈｅ ｐｏｓｓｉｂｉｌｉｔｙ ａｎｄ ｓｕｆｆｉｃｉｅｎｃｙ ｏｎ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｇｒｏｗｔｈ． Ｔｈｅｒｅｆｏｒｅ， ａｌｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ
ｉｎｃｌｕｄｅｄ ｉｎ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｇｒｏｗｔｈ ａｎａｌｙｓｉｓ ｆｒａｍｅｗｏｒｋ． Ｔｈｅ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｏｆ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｔｏ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｇｒｏｗｔｈ ｉｓ ｒｅａｌｌｙ ｔｈｅ
ｒｅｓｕｌｔ ｏｆ ｈｕｍａｎ ｃａｐｉｔａｌ ｏｐｔｉｍｉｚａｔｉｏｎ ｂｅｃａｕｓｅ ｈｕｍａｎ ｃａｐｉｔａｌ ｎｏｔ ｏｎｌｙ ｅｍｂｏｄｉｅｓ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｂｕｔ ａｌｓｏ ｒｅｆｌｅｃｔｓ
ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ， ｉ．ｅ．， ｔｈｅ ｓｅｃｏｎｄ ｆｅａｔｕｒｅ ｏｆ ｈｕｍａｎ ｃａｐｉｔａｌ． Ｔｈｅ ｂａｓｉｃ ｐａｔｈ ｆｏｒ ｔｈｅ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｉｓ
ｍａｋｉｎｇ ｅｆｆｏｒｔｓ ｔｏ ｒａｉｓｅ ｈｕｍａｎ ｃａｐｉｔａｌ， ｅｓｐｅｃｉａｌｌｙ ｔｏ ｐｒｏｍｏｔｅ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｌｅｖｅｌ．
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ： ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ； ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ； ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｇｒｏｗｔｈ； ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎ； ｔｅｃｈｎｉｃａｌ
ｐｒｏｇｒｅｓｓ； ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｌ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ； ｍａｎｐｏｗｅｒ ｃａｐｉｔａｌ
ＣＬＣ ｎｕｍｂｅｒ：Ｆ０６１．２；Ｆ０６１．３　 　 　 Ｄｏｃｕｍｅｎｔ ｃｏｄｅ：Ａ　 　 　 Ａｒｔｉｃｌｅ ＩＤ：１６７４⁃８１３１（２０１４）０６⁃００９６⁃０４

（编辑：夏　 冬）

６０１

柏　 群，曹华玲，朱雪梅：大学生创业胜任力模型的构建与应用


